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แผนการจัดการเรียนรู้ที่..............
หน่วยการเรียนรู้ที่ ...................................................
         เรื่อง .................................................

รหัสวิชา...............................  รายวิชา ...........................  
กลุ่มสาระการเรียนรู้............................
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่................. ภาคเรียนที่ ................         ปีการศึกษา......
เวลา.................ชั่วโมง




ครูผู้สอน............................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวชี้วัด/ ผลการเรียนรู้ (สำหรับรายวิชาเพิ่มเติม)
      
มาตรฐานการเรียนรู้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ตัวชี้วัด 
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. สาระสำคัญ (ชื่อ concept, ความหมาย และตัวอย่างประกอบ)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3. จุดประสงค์การเรียนรู้
   3.1 ความรู้ (Knowledge : K) 
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
   3.2 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process : P)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    3.3 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude : A)

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. สาระการเรียนรู้ (หัวเรื่อง)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน......................................................................................................................................................................................................……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์
......................................................................................................................................................................................................……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
7. จุดเน้นสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (โปรดเลือกจุดเน้นมีความสัมพันธ์กับแผนการจัดการเรียนรู้ และโปรดลบข้อความหรือประโยคที่ไม่เกี่ยวข้องกับแผนการจัดการเรียนรู้)
     7.1  ทักษะของคนในศตวรรษที่ 21  คือการเรียนรู้  3R X 8C 
Reading (อ่านออก)
 (W) Riting (เขียนได้)


 (A) Rithemetics (คิดเลขเป็น)

ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ไขปัญหา
           (Critical Thinking and Problem Solving)

ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  (Creativity and Innovation)
ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์  (Cross-cultural Understanding)

ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership)

ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ (Communications, Information, and Media Literacy)

ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy)

ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้  (Career and Learning)

ทักษะการเปลี่ยนแปลง (Change)
     7.2  ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ ของคนในศตวรรษที่ 21   
ความยืดหยุ่นและการปรับตัว
การริเริ่มสร้างสรรค์และเป็นตัวของตัวเอง
ทักษะสังคมและสังคมข้ามวัฒนธรรม
การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต (Productivity) และความรับผิดชอบเชื่อถือได้ (Accountability)
ภาวะผู้นำและความรับผิดชอบ (Responsibility) 
     7.3 คุณลักษณะของคนในศตวรรษที่ 21   
คุณลักษณะด้านการทำงาน ได้แก่ การปรับตัว ความเป็นผู้นำ
คุณลักษณะด้านการเรียนรู้ ได้แก่ การชี้นำตนเอง การตรวจสอบการเรียนรู้ของตนเอง
คุณลักษณะด้านศีลธรรม ได้แก่ ความเคารพผู้อื่น ความซื่อสัตย์ ความสำนึกพลเมือง
8. การบูรณาการ (โปรดเลือกโครงการหรือกิจกรรมที่มีความสัมพันธ์กับแผนการจัดการเรียนรู้ และโปรดลบข้อความหรือประโยคที่ไม่เกี่ยวข้องกับแผนการจัดการเรียนรู้)

โครงการสถานศึกษาพอเพียง
โครงการโรงเรียนคุณธรรม

อาเซียนศึกษา

โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
9. ชิ้นงานหรือภาระงาน (หลักฐาน/ร่องรอยแสดงความรู้)
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
10. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (แบ่งขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างน้อย 3 ขั้นตอน หรืออาจกำหนดขั้นตอนการจัดกิจกรรมเป็น 5 ขั้นตอน ตามหลักการเขียนแผนแบบ 5E หรือแบบ 5 STEPs หรือแบบอื่นๆก็ได้ โดยประธานของประโยคควรเป็นนักเรียนเพื่อแสดงให้เห็นว่าแผนการจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ)
ตัวอย่าง 3 ขั้นตอน
          1) ขั้นสร้างความสนใจ

2) ขั้นสำรวจและค้นคว้า

3) ขั้นสรุป
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
11. สื่อการสอน
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
12. แหล่งเรียนรู้ในหรือนอกสถานที่
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
13. การวัดและประเมินผล (อาจใช้การนำเสนอวิธีการวัดและประเมินผลในรูปแบบตาราง หรือรูปแบบอื่นๆ ก็ได้)
       
13.1 วิธีการวัดและประเมินผล
............................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................................................
 
13.2 เครื่องมือ
............................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................................................
      
13.3 เกณฑ์การประเมิน
............................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................................................
14. กิจกรรมเสนอแนะ
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่............................................
เรื่อง..................................................................................................................
ผลการจัดการเรียนรู้ตามแบบประเมิน     จำนวนนักเรียน............คน

ด้านความรู้

       ผ่านเกณฑ์การประเมิน...........คน   คิดเป็น.......%  ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน ......... คิดเป็น........%


ด้านทักษะกระบวนการ

      ผ่านเกณฑ์การประเมิน...........คน   คิดเป็น.......%  ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน ......... คิดเป็น........%


ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์

      ผ่านเกณฑ์การประเมิน...........คน   คิดเป็น.......%  ไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน ......... คิดเป็น........%

ปัญหาและอุปสรรค
.......................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................................
        (..................................................................)
ตำแหน่ง...............................................................
                     วันที่.........เดือน....................................พ.ศ. ...................
ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................................
        (..................................................................)
ตำแหน่ง...............................................................
                     วันที่.........เดือน....................................พ.ศ. ...................
ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการกลุ่มวิชาการ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .......................................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................................
        (..................................................................)
ตำแหน่ง...............................................................
                     วันที่.........เดือน....................................พ.ศ. ...................
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย
.......................................................................................................................................................................... .......................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................................
        (..................................................................)
ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้
ผู้ถูกประเมิน ชื่อ...................................................สอนวิชา.................................รหัสวิชา..................ชั้น.........

 ได้ทำการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ของ ......................................................แล้วมีความคิดเห็นดังนี้
1. องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
(    ครบถ้วนและถูกต้อง
(    ยังไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป

2. ความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรสถานศึกษา
(    สอดคล้อง
(    ยังไม่สอดคล้อง ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป

3. รูปแบบของการจัดการเรียนรู้
(    เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
(    ยังเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป

4. สื่อการเรียนรู้
(    เหมาะสมกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้
(    ยังไม่เหมาะ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป

5. การประเมินผลการเรียนรู้
(    ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้
(    ยังไม่ครอบคลุมประสงค์การเรียนรู้ ควรปรับปรุงพัฒนาต่อไป
6. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
............................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ ................................................................
( ........................................................)
ตำแหน่ง ...........................................................

                         แบบฟอร์มการนิเทศการสอน ประจำภาคเรียนที่.............
ชื่อผู้รับการนิเทศ ............................................................................ กลุ่มสาระการเรียนรู้……………………………..
รหัสวิชา......................................  ชื่อวิชา..........................................................  ระดับชั้น ...........................................
ว/ด/ป ที่สอน ............................... เวลา....................................... 





ชื่อผู้นิเทศ........................................................................................ ครั้งที่.........................



*********************************************************************************************************
คำชี้แจง  กรุณาเขียนเครื่องหมาย  (  ในช่องระดับคะแนน  เพื่อแสดงผลการประเมินพฤติกรรมการสอนของครู
เกณฑ์ระดับคะแนน  
5 = ดีมาก
4 = ดี

3 = พอใช้
2 = ควรปรับปรุง

1 = ไม่ผ่าน
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับคะแนน
	หมายเหตุ

	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1. สภาพทั่วไป
1.1  การตรงต่อเวลา
	
	
	
	
	
	

	1.2  การควบคุมความเป็นระเบียบในชั้นเรียน
	
	
	
	
	
	

	1.3  การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน
	
	
	
	
	
	

	2.  บุคลิกภาพ
2.1  การแต่งกายสุภาพ เหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	2.2  การใช้น้ำเสียง มีความชัดเจน
	
	
	
	
	
	

	2.3  ความเชื่อมั่นใจตนเอง
	
	
	
	
	
	

	2.4  การใช้ภาษาสื่อสารและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	3. การดำเนินการสอน
3.1  เนื้อหาสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	3.2  การสอดแทรกความรู้ทั่วไปและคุณธรรม จริยธรรม
	
	
	
	
	
	

	การใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย
( การบรรยาย, การสาธิต, เรียนเป็นกลุ่ม, การรายงานหน้าชั้น, การค้นคว้านอกห้อง,การปฏิบัติจริงและอื่น ๆ )
	
	
	
	
	
	

	3.4  การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	
	
	

	3.5  มีการตั้งคำถามที่กระตุ้นผู้เรียนใช้กระบวนการคิดและร่วมแสดงความคิดเห็น
	
	
	
	
	
	

	3.6  การสรุปเนื้อหา  ได้ตรงตามจุดประสงค์
	
	
	
	
	
	

	3.7  การชี้แนะการเรียนรู้ / การศึกษาค้นคว้า และแหล่งค้นคว้าเพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	


	หัวข้อการประเมิน
	ระดับคะแนน
	หมายเหตุ

	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	4. การวัดและประเมินผล
4.1  สอดคล้องและครอบคลุมจุดประสงค์
	
	
	
	
	
	

	5.การประเมินผลตามสภาพจริง
(สอบปรนัย,สอบอัตนัย,สอบปฏิบัติ,การรายงาน,การมอบหมายงาน,การทำแบบฝึกหัด,สังเกตพฤติกรรม,
อื่นๆระบุ ........................................................................)
	
	
	
	
	
	

	                      รวมคะแนน
	
	
	
	
	
	คิดเป็น               %


   (วิธีการคิดเปอร์เซ็นต์  นำผลรวมของคะแนนที่ได้ คูณด้วย 100 หารด้วยผลรวมระดับคะแนนสูงสุด (80)  จะได้ผลลัพธ์เป็นเปอร์เซ็นต์ )
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
สรุปผลการนิเทศ ตามเกณฑ์

91 % - 100 %
=
ดีมาก 

(

81 % - 90 %
=
ดี 

(

71 % - 80 %
=
พอใช้ 

(

61 % - 70 %
=
ควรปรับปรุง 
(
ต่ำกว่า 60 %
=
ไม่ผ่าน
 
(
	ลงชื่อ………………………………………………… ผู้รับการนิเทศ
       ( .....................................................)

ตำแหน่ง ………………………………………….
	ลงชื่อ ...................................................ผู้นิเทศ
        (…………………………………………..)

ตำแหน่ง ……………………………………….. .


ลงชื่อ ...................................................ผู้นิเทศ                  .ลงชื่อ ...................................................ผู้นิเทศ      
        (…………………………………………..)                                 (…………………………………………..)

ตำแหน่ง ……………………………………….. .  
                         ตำแหน่ง ……………………………………….. .

หมายเหตุ 
1. ประเมินทั้งสิ้นจำนวน 2 ครั้ง ต่อภาคเรียน

ประเมินครั้งที่ 1 เกณฑ์ผ่าน 60%


ประเมินครั้งที่ 2 เกณฑ์ผ่าน 70%

2. ผู้นิเทศสรุปคะแนนแล้วส่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ของผู้รับการนิเทศ
3. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้รวบรวมผลการนิเทศแล้วสรุปภาพรวมของกลุ่มสาระการเรียนรู้
4. นำผลการประเมินส่งวิชาการภายในเวลาที่กำหนดตามปฏิทินการปฏิบัติงาน
